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CONSEIL D'ADMINISTRATION,
DIRECTION GENERALE ET

COMITES
EN DATE DU 31 DECEMBRE 2020

Membres du conseil
d'administration

Frédéric Giuliano, Président

Julien Bréard, Vice-Président

Carole Saulnier, Vice-Présidente aux
affaires associatives

Diane Baillargeon, Secrétaire

Cédric Champagne, Trésorier (jusqu'en
octobre)

Stéphanie Bilodeau, Trésoriere (depuis
octobre)

Cynthia  Viau-Mainville, directrice
Région Montréal

Francis  Rancourt-Proulx,  directeur
Région Quest

Maude Leclerc, directrice Région Est
Nadine Brathwaite, co-directrice
Région Nord

Hugo Bourque, co-directeur Région

Nord

Direction générale

Louis Germain, directeur général
Simon Fortin-Dupuis, secrétaire
administratif

Christine Machiels, archiviste-conseil (a
partir d'octobre)

Membres observateurs

Stéphanie Bilodeau, responsable intérimaire,
affaires professionnelles (jusqu'en octobre)
Cédric Champagne, co-directeur, affaires
professionnelles (a partir d'octobre)

Taik Bourhis,
professionnelles (a partir de novembre)

co-directrice affaires

Catherine Dugas, communications (jusqu'en
avril)

Catherine Vaillancourt, communications (a
partir d'avril)
Frédéric David, certification et
perfectionnement

Vivianne Maréchal, revue Archives

Francois Lafond, congrés annuel 2021
Catherine Picard, représentante des membres

étudiants
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PRESIDENCE

J'ai le plaisir de présenter le rapport annuel de I'Association
des archivistes du Québec en cette année particuliere, car il
nous permet de mettre en lumiére les efforts déployés par le
Conseil d'administration, la direction et les bénévoles de
I’Association au cours de I'année 2020. L'Association est forte
grace a lI'engagement de ses membres, je tiens donc a les
remercier tout un chacun pour leur appui, leur expertise et leur
engagement.

L'année 2020 fut sous le signe de la consolidation du
développement de ['Association, mais également de
I'innovation afin de rejoindre les membres autrement malgré
la pandémie. Le Conseil d’administration a travaillé a la
rédaction des orientations stratégiques 2021-2023 qui furent
présentées a I'assemblée générale annuelle tenue en octobre
dernier.

De plus, je vous présente ici quelques-uns des dossiers et
actions menées par I'’AAQ au cours de la derniére année.

Implication de I'AAQ pour la promotion et la
défense de I'archivistique et des archivistes

L’AAQ a poursuivi son implication dans le réseau archivistique
québécois, canadien et international tout au long de I'année.
Sur la scéne québécoise, nous avons poursuivi notre
participation aux réunions de la Table de concertation du
milieu archivistique québécois, présidée par BAnQ. Nous avons
également poursuivi les démarches de rapprochement avec le
Réseau des services d’archives du Québec (RAQ). L'AAQ a
poursuivi ses démarches de soutien au projet de révision de la
Loi sur les archives en déposant un mémoire dans le cadre de
la Consultation du milieu archivistique québécois par BAnQ
sur la révision de la Loi sur les archives dans le contexte de la
transformation numérique de I'Etat québécois.

En plus du dossier de la Loi sur les archives, 'AAQ a été
particulierement active dans le dossier de la sauvegarde des
archives religieuses. Nous avons réagi publiquement a
plusieurs reprises aux événements entourant la fermeture des
archives des Sulpiciens. Ce dossier a culminé avec notre
participation a la table ronde intitulée : Archives religieuses et
enjeux de société, organisée par la Conseil du patrimoine
religieux du Québec, le 28 octobre 2020.
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Bien entendu, nous continuerons a suivre ces deux dossiers de
prés au courant de la prochaine année.

La pandémie ne nous a pas empéchés non plus de maintenir
notre présence sur les scenes archivistiques canadiennes et
internationales. Nous avons maintenu notre représentation au
sein du Forum des partenaires de Bibliothéque et Archives
Canada (BAC) ainsi que sur le comité directeur des archives
canadiennes. Nous avons répondu a l|'appel de BAC et
participé a la table ronde sur les impacts de la COVID-19 sur le
milieu culturel canadien. Nous avons également été actifs au
sein du groupe de travail sur le droit d'auteur du Conseil
canadien des archives et cosignataires de nombreuses lettres
et initiatives en marge de la ratification du traité d’'accord de
libre-échange entre les Etats-Unis, le Mexique et le Canada.

Sur la scéne internationale, en plus de signer et de soutenir la
déclaration Tandanya d'Adélaide qui vise a soutenir les
priorités autochtones dans le secteur des archives au niveau
international, I'AAQ a renouvelé sa participation au sein du
Forum des associations professionnelles du  Conseil
International des Archives.

Nous avons concrétisé un partenariat avec I’Association des
Archivistes francais (AAF). Cette entente est des plus
prometteuses tant pour nos membres qui auront ainsi acces a
une offre événementielle et de formation des plus riches que
pour nos deux associations qui partageront ainsi une expertise
complémentaire et combinée qui regroupera plus de 3000
membres des secteurs publics et privés des milieux
archivistiques francais et québécois. Ce partenariat, nous
I'espérons, ne sera que le premier de plusieurs a venir!

Pour conclure

Sur une note plus personnelle, la présentation de ce rapport
annuel 2020 marque la fin de mon implication au sein de
I'’AAQ a titre de Président. Ce fut pour moi un grand honneur
gue d'avoir eu la chance de présider cette belle association
durant les deux derniéres années. Deux mandats bien remplis
et extrémement enrichissants a tous les niveaux. Je remercie
tous les membres de I'’AAQ et plus particulierement, le Conseil
d’administration et la Direction générale de |'association pour
leur confiance et leur appui tout au long de ces deux années.

FREDERIC GIULIANO

PRESIDENT

AAQ | RAPPORT ANNUEL 2020 | 5



LIS TSI TSI S LTI S PP r i rr 7 r 77777077757
SIS ST LL LSS LSS r Pl
SIS LSS LIS LSS ISPl
LSILLLLSLLL LTSS LS LSS LSS LSS LIS TIPS PPl
LTSS LSS SIS TSP P il r )
S AT TILTLLLLS IS SIS T LS T LTI rrrrr7

SAAAASALAATALSAST LSS AS LSS TS S AL

LSS PSS AT S i i p s oo

LALSILTLLLLLSL ISP PPy
SISV TLLLLL LTSSt rrr 757077
LIV TS SLLS LSS LSS LSS LIS ISP

SISV

LI rrry

LA A AN AL A A A

LSS LSS LSS rrry
SIS SLLLLSLLSS LSS LSS LSS LSS0
SIS TSI LSS TSNS LSS

LIPS LLLTSLS LIS LIPS

//H//”///M////////I/////////

FAITS SAILLANTS

Membrariat

Au 31 décembre 2020, 537 personnes
étaient membres de [|'Association et les
revenus de cotisation pour les 12 mois de
I'année 2020 s'établissaient a 85 008%.
Une baisse de revenu importante de 7
201% par rapport a I'année précédente. |l
semblerait que la pandémie a affecté
plusieurs membres (entre autres par des
pertes d'emploi importantes), ce qui a nui
et retardé les renouvellements. La
répartition par région se présente de la
facon suivante:

Région Nord
Région Ouest 2.8%

7.4%

Région Est
21.6%

Région Montréal
68.2%

Direction générale

Du cb6té de la direction générale, I'année
2020 a été mouvementée. Jusqu'au 13
mars, la permanence et le secrétariat ont
été assumés par Louis Germain, directeur
général et Simon Fortin-Dupuis, secrétaire
bureaux situés au

administratif, aux

Pavillon Louis-Jacques-Casault, a
I"Université Laval. Puis, a partir du 15
mars, les employés sont passés en mode

télétravail.

LIV II LI rrrr77
/1S

//////////

Il a fallu revoir les méthodes de travail, le
fonctionnement général du bureau et les
processus administratifs et de

communications. L'équipe a relevé haut la
main le défi et s'est rapidement adaptée a la

nouvelle situation.

C'est aussi a la fin mars que la décision a été

prise d'annuler toutes les activités en

présentiel, incluant le congres de Québec.
Malgré tout, une formule web réduite du
congrés a été organisée et elle a remporté un
grand succés avec une centaine de personnes

inscrites.

Au début de l'automne, il a également été
décidé de reporter le congrés de Riviére-du-
Loup a 2024. Il apparaissait clair que Ia
pandémie serait toujours active en mai 2021.
Il semblait plus sage de tout basculer en ligne.
Le comité organisateur du congrés y a travaillé

en étroite collaboration avec la direction
générale.
Enfin, en octobre, une troisiéme ressource

s'est jointe a Christine Machiels,
belge d’origine et archiviste-historienne de
formation, a accepté le contrat d’archiviste-

I"équipe.

conseil. Souhaitons-lui la bienvenue !

Conseil d’administration

Au cours de cette année, le Conseil
d’administration a tenu dix (10) séances entre

le 24 janvier et le 17 novembre 2020.
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De plus, le Comité exécutif, pour sa part,
a tenu quatre (4) réunions au tout début
de la pandémie soit les 18 et 25 mars et le
3 avril et une derniere le 13 juillet.

La responsable du secrétariat au Conseil
d’administration a assisté aux séances et a
rédigé les avis de convocation, les ordres
du jour, les procés-verbaux ainsi que les
documents nécessaires au déroulement
des séances du Conseil d'administration,
du Comité exécutif et de I’Assemblée
générale annuelle qui s'est
exceptionnellement tenue a I'automne, le
7 octobre 2020.

Toutes les rencontres, se sont tenues, par
visioconférence ce qui n'a pas empéchés
les membres de faire valoir leurs points de
vue sur les différents sujets touchant le
développement de I"Association.
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SECTIONS
REGIONALES

Au centre des efforts de |I"Association pour
rejoindre ses membres et tous les

archivistes a travers la province, on
retrouve les directions des quatre sections
régionales au travers lesquelles est
distribué le membrariat.

La liste des régions inclut dans chaque

section:

Région Ouest: Outaouais, Abitibi-
Témiscamingue, Ontario, Ouest canadien,
Territoires du Nord-Ouest et
I'international.

Région Est : Québec, Mauricie, Chaudiere-
Appalaches, Bas-Saint-Laurent, Gaspésie,
lles-de-la-Madeleine et
I’Atlantique.

provinces de

Région Montréal: Tle de Montréal, Laval,

Laurentides,  Lanaudiere,  Montérégie,
Centre-du-Québec et Estrie.
Région Nord: Saguenay-Lac-Saint-Jean et

Cote-Nord.

Région Ouest

En moyenne, la région Ouest a compté 37
membres actifs durant I'année, provenant
de ['Outaouais, I'Abitibi, |'Quest
Canadien, les Etats-Unis, I'Europe et la
Cote-d'lvoire.

Pour I'année 2020, la direction a mis ses
efforts sur I'augmentation de ['offre de
formation aux membres éloignés; le

recrutement des membres la direction

régionale, la participation aux activités en

matiére de patrimoine documentaire,
I"établissement d'une stratégie de rétention de
membres et I'implication de la communauté

archivistique dans ses projets d'innovation.

Bien que les activités de I'hiver 2020 ont été
annulées a cause de la pandémie. Toutefois, la
région Ouest a tenu son assemblée générale
annuelle de maniere virtuelle le 16 septembre
2020 en compagnie de 8 membres. Durant
cette assemblée, la région Ouest a confirmé
que la région administrative du Québec « Nord-
du-Québec (10) »
officiellement partie de la région. Il s'agissait
d'une
officiellement a jour les documents de I'AAQ.

ferait maintenant

formalité permettant de mettre

La section Quest également participé au projet
de -collaboration interrégionale afin d'offrir
variété

aux membres une plus grande

d'activités.  Elle a relayé I'information
concernant les activités se tenant a I'automne
et prévoit tenir des activités au cours de la

prochaine année (2021).

Région Montréal

La région Montréal regroupe une large part
des membres de I'Association avec environ
366 membres
comparativement a 355 en 2019. La direction
objectifs 2020:
développer et maintenir le réseau d'échanges

d'horizons divers,

avait trois pour |'année
entre les membres, diversifier I'offre d'activités

et assurer la pérennité de la direction.
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La direction régionale de Montréal était
préte a faire profiter ses membres d'une
programmation diversifiée et attrayante,
toutefois la pandémie a contrecarré ces
plans... a la veille de deux soirées de
réseautage.

Suite au congres virtuel, les directions
régionales ont décidé de s'allier et d'abolir
les frontiéres en offrant des soirées de
discussion interrégionales par Zoom.
offert

I'occasion de garder contact entre eux en

Celles-ci  ont aux membres
plus d’'égayer leurs soirées en temps de

pandémie.

La direction tient a remercier sincérement

tous ses membres d'étre toujours au

rendez-vous, malgré cette  période
d’incertitude. Elle demeure a I'écoute des
besoins et des idées, alors il ne faut pas

hésiter a la contacter |

En terminant, la direction tient a remercier
I'implication de Julie Monette, qui a dédié
plusieurs années a la région Montréal. I
est certain que la région ne serait pas la
méme passage

aujourd’hui  sans ce

remarqué et appreécié.

Région Est

La région Est comprenait 116 membres a
la fin de I'année 2020 comparativement a
109 en 2019. Les objectifs annuels de la
d'augmenter le
membrariat de la région, d’accentuer la

direction étaient

participation et I'implication étudiante dans les
I'Est et d'offrir
d'activités avec plus de participation.

activités de une variété

L'année 2020 a débuté en lion avec deux
activités « Vie d'archivistes » qui ont permis

de prendre le pouls des membres.

En discutant avec des membres du Bas St-
Laurent, l'importance d'offrir des activités en
de participer a été
La pandémie a malheureusement

ligne leur permettant
soulignée.
quelque peu freiné ces objectifs. La direction
régionale a tout de méme pu offrir une
premiere conférence en ligne sur les droits
d'auteur. D'autres activités ont suivi, offertes
par I’Association dont un congrés entierement
succes. Le

en ligne qui a connu tout un

confinement empéchant la rencontre en

personne, les membres des directions des
quatre régions ont su unir leurs forces afin
d'offrir

'automne,

une série d'activités en ligne pour
offrait

également un calendrier avec des conférences

tandis que [|'Association

et formations via la plateforme Zoom.
La direction région Est tient a remercier ses

remplie de
permis les

membres, pour cette année
rebondissement qui a

rapprochements, malgré tout.

Région Nord

La région Nord comptait 15 membres a la fin de
I'année 2020, comparativement a 18 en 2019.
Parmi les objectifs de la direction, le fait de
maintenir le membrariat au-dessus de 20 et

AAQ | RAPPORT ANNUEL 2020 |9
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d’encourager le réseautage des membres
et leur implication aupres de I'Association
étaient soulignés. Le but visé était de
développer un  véritable  sentiment
d'appartenance et d'assurer une place
prépondérante de I'AAQ, de ses membres
et de I'archiviste en tant qu'acteur ou
actrice incontournable pour la gestion des
archives dans la société. Trois rencontres
furent organisées avec des membres en
plus de la tenue de |'assemblée régionale
annuelle le 15 septembre qui a accueilli
trois membres.
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ACTIVITES
REGIONALES

5@7 Vie d'archiviste a
Rimouski - rencontre Guillaume Marsan -

25 janvier -

Resto-bar chez Germaine - 14 participants

30 janvier - 5@7 Vie d’archiviste a Québec
- rencontre Sara Bélanger - Trois-Brasseurs
- 13 participants

3 février - Présentation aux étudiants du
certificat en archivistique de ['EBSI -
Université de Montréal

5@7 Vie d’archiviste a
Montréal - rencontre Diane Robert - Pub

10 février -
I'lle Noire - 20 participants

20 mars - Conférence en ligne Région Est

- Droits d'auteur avec Me Normand

Tamaro - 14 participants

30 mars - Vie d'archiviste pour public
étudiant - Youri Chartrand - Pub I'lle Noire
- ANNULE

31 mars - rencontre sociale - en ligne - 12
participants

21 avril - rencontre sociale no 2 - en ligne
- 15 participants

29 mai - Région Nord — Midi-discussion
sur la numérisation - en ligne

3 septembre - Assemblée régionale annuelle -
Région Est - 7 membres présents

14 septembre - Assemblée régionale annuelle -
Région Montréal - 25 membres

15 septembre - Assemblée régionale annuelle
- Région Nord - 3 participants

16 septembre - Assemblée régionale annuelle -
Région Ouest - 8 participants

7 octobre - Assemblée générale annuelle
virtuelle
discussion

10 novembre - Soirée de

interrégionale en ligne - 20 participants

17 novembre - Présentation aux étudiants du
certificat en archivistique de I'EBSI - Université
de Montréal

discussion

24  novembre - Soirée de

interrégionale en ligne - 8 participants

ler décembre - Présentation aux étudiants du
certificat en gestion des documents et des
archives - Université du Québec a Montréal

2020 -
interrégionale en ligne - 12 participants

16 décembre Soirée ludique
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REPRESENTATION
DES MEMBRES
ETUDIANTS

Au tout début de |'année 2020,
activité « Vie d'archiviste » pour public

une

étudiant a été organisée par la

I"'AAQ et
I'lle Noire de

représentation étudiante de
au Pub
30

confinement

devait se tenir

Montréal le mars. Coronavirus,

pandémie et obligent,

["événement a d0 é&tre annulé, et ce
qguelques jours a peine avant la date

prévue de sa tenue.

Des entrevues ont tout de méme été

conduites a distance avec les trois
archivistes récemment diplémés de I'Ecole
de bibliothéconomie et des sciences de
I'information de I'UdeM qui devaient étre
présenté.ée.s ce soir-la. Les entretiens
abordaient des sujets tels que les parcours
académiques des invité.ée.s ainsi que leur
Publiés

sur le blogue Convergence entre le 31

arrivée sur le marché du travail.

aolt et le 14 septembre 2020, soit a
I'occasion de la rentrée universitaire, les
trois billets ont également été publicisés
sur divers médias sociaux et ont suscité un
grand intérét.

COMMUNICATIONS

L'année 2020 s'est déroulée sous le signe
de
pour le comité des communications.

la transition et de la transformation

Le début de
changement a Ia

['année a coincidé avec un
du
sa

direction comité,
Catherine Dugas ayant cédé

Catherine Vaillancourt en avril

place a
2020. En
paralléle des activités réguliéres telles que la
maintenance du site internet, la création de
AAQ, de

gestion blogue

I'Infolettre les communications

congres, la éditoriale du
Convergence, I'animation des réseaux sociaux
et le comité a mis ses efforts dans la révision
de ses procédures internes ainsi que dans
|"élaboration et la promotion des orientations
stratégiques 2021-2023 en collaboration avec

le conseil d'administration.

De plus, le comité a travaillé a la production
de contenu original pour une baladodiffusion
de I'AAQ. La sortie devrait étre annoncée en
2021 ou 2022.

CONGRES

gque I'AAQ s'apprétait a
programme du 49e congrés qui devait avoir
lieu a Québec, la province s’'est mise sur pause
pour une période indéterminée. Rapidement,

Alors lancer le

le conseil d’administration a pris la décision
d’annuler la tenue du congres en présentiel.

Pour ne pas jeter a la poubelle tout le travail

accompli par le comité organisateur, un
congrés en ligne, en format réduit, a été
organisé et mis sur pied rapidement par la
direction générale. Six conférences ont été
programmées et une centaine de personnes

se sont inscrites et ont participé aux échanges.
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Un bénéfice de 15 005% a été dégagé de
cette activité, un trés beau succes compte
tenu des circonstances.

Le congres de Québec est reporté en
2023, a I'hotel PUR.
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FORMATION ET
PERFECTIONNEMENT

Le comité de certification et de

perfectionnement a été amené, au courant
de I'année 2020, a poser des gestes en

tenant compte de 4 axes principaux:

trouver des bénévoles pour le comité et
organiser plus de rencontres de discussion

Perfectionnement - continuer de

1

proposer des formations diversifiées et

pouvant répondre aux besoins des

membres ; Mentorat - Promouvoir le

programme aupres des

étudiant.e.s/finissant.e.s et des futurs
mentor.e.s ; Certification - Finalisation de
la réflexion. La majorité des actions liées

aux 3 premiers axes a été réalisée alors .

que du cbté de la certification, la réflexion
continue.

Perfectionnement

Poursuivant son mandat, le Comité de

certification et de perfectionnement a

travaillé en collaboration avec la direction
générale et les régions pour offrir des
formations de qualité et répondant aux

besoins exprimés par les membres. Soutenir et
dispenser de la formation continue est un
signe de I'engagement de I’Association envers
ses membres et en particulier de l'attention
leur épanouissement. Le

qu’elle porte a

développement de nouvelles connaissances
par le biais de formations continues, favorise
également I'employabilité des membres en
le marché du

augmentant leur valeur sur

travail.

Conférence " Droits d'auteur sur les archives”

Webinaire " Implantation d'une signature numérique"

Webinaire "Penser la gestion électronique des documents avec Office 365"
Formation "Numérisation des documents en deux parties” - mai

" Atelier technique PG Solutions"

Formation "Loi sur I'acces aux documents des organismes publics”
Conférence "Gestion des archives d'entreprises”

Formation "Loi sur la protection des renseignements personnels”
Formation "Numérisation des documents en deux parties" - octobre

" Atelier technique Constellio”

Conférence "Gestion des courriels”

Conférence grand public "Comment gérer vos documents personnels”

Conférence "L'évaluation monétaire"

100 200 300
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En raison de la pandémie de COVID-19,
certaines formations ont été annulées en
début
catastrophe a permis de se réinventer et

d'année. Cependant, cette
ce, en organisant des formations et des

conférences a distance.

Cette
conférences et ateliers distincts sous un

année, onze formations,
format a distance ont été offertes et elles

ont toutes remportées un vif succés.

Fait a noter, la formation a distance est

devenue un incontournable pour

I’Association. Elle permet a tous les
membres, peu importe leur lieu de

résidence, d'y participer.

A ce propos, une réflexion devra avoir lieu

concernant les  activités  lites au
programme de perfectionnement
(intégration des formations en ligne tout
activités en

en conservant certaines

personne) lors a une certaine normalité.

Les activités de formation ont permis cette
année de générer un bénéfice net de 17
985%.

Mentorat

Au cours de I'année 2018, des démarches
ont été entreprises pour remettre sur pied
le programme de mentorat. L'année 2020,
guant a elle, a été marquée par de

nombreux jumelages et ce, a travers les
différentes régions de I'AAQ.

ainsi été en mesure d’'effectuer les jumelages

Le comité a

nécessaires.

Certification

Au niveau du volet de certification, le comité
a continué ses démarches concernant
I’approbation des dossiers lui étant soumis de
méme que l'analyse des diverses solutions

pour une mise aux normes de ce programme.

En réponse aux changements rapides de la
profession et du marché du travail, le comité
doit continuer a étudier plus en profondeur
ses objectifs et I'offre pouvant étre offerte a
réflexion se

aux membres. Ce travail de

poursuivra dans la prochaine année.
Le comité tient a remercier les nombreux
membres qui ont participé aux activités et ce,
méme dans cette période incertaine de la
pandémie. Un remerciement va également aux
formateurs et formatrices et aux conférenciers
et conférenciéres qui ont été amené.ée.s a
modifier leur facon de faire et leur matériel
pour pouvoir offrir des activités a distance tout
en conservant la qualité du service. Le comité
tient également a remercier la direction et le
secrétariat de I'AAQ pour le support technique
qui a été offert lors des diverses activités.
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AFFAIRES
PROFESSIONNELLES

Outre I"arrivée en mars de la pandémie qui
a bouleversé le reste de I'année, 2020 a
été monopolisée par cing dossiers
importants soit, la définition et I'adoption
des orientations stratégiques 2021-2023
de I'AAQ, le Projet de loi 64, Loi
modernisant les dispositions léqgislatives en
matiére de protection des renseignements
personnels, le sort des archives des
Sulpiciens la Stratégie numérique de BAnQ
ainsi que par la révision de la Loi sur les
archives.
Orientations 2021-
2023

Comme toutes les instances de I'AAQ, le

stratégiques

CAP a participé activement a la rédaction
des orientations stratégiques 2021-2023.
Cet exercice qui a débuté au « Lac a
I'Epaule » de novembre 2019 a culminé

par leur adoption lors de I|'assemblée
générale d'octobre 2020.
S’articulant autour de cing axes,

Promotion et communication, Membrariat,
Développement professionnel, Partenariats
et collaboration ainsi que Gouvernance,
ces orientations

stratégiques guideront

toutes les actions au cours des trois

prochaines années.

mandat, le CAP est
interpellé  par
Promotion et communication dont

De par son

particulierement I’axe

I'objectif principal est de « faire connaftre
I"archiviste comme un expert.e de sa discipline
engagé.e dans sa société » par, entre autres

choses, des interventions publiques et des
activités de lobbyisme sur des sujets
d'actualités touchant la discipline

archivistique.

Les archives et I'archivistique en temps
de pandémie

Le milieu des archives a aussi été frappé de
plein fouet par la pandémie et la mise sur
pause, en mars 2020, de toutes les activités.

Cependant, contrairement a  beaucoup
d'autres secteurs d’activités, aucune ligne
directrice concernant la réouverture des

centres et services d’archives n'avait été
énoncée trois mois plus tard. Le CAP a donc

rédigé deux documents sur la question.

Le premier, intitulé « Le rble des archives et
des archivistes en temps de pandémie » fait le
point sur la valeur de l'information a I'ére de
la COVID-19 et le rble des archivistes pour en
gestion en période de

assurer la cette

télétravail.

Le CAP a aussi préparé, pour signature par la
présidence, une lettre a la ministre de Ia
Culture et des Communications Nathalie Roy,
centres et

demandant la réouverture des

services d'archives.
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Adoption du projet de loi 64 « Loi

modernisant les dispositions

de des

renseignements personnels »

législatives protection
Le gouvernement a déposé, a la fin du
printemps 2020 ce projet de 64
touchant la protection des renseignements

loi

personnels. Le CAP en a fait lI'analyse,

document qu'elle a soumis a la

Commission les
institutions,

projet de loi.

parlementaire  sur

chargée de [|'étude de ce

Défense des archives religieuses: le
congédiement de I'ensemble du
de [I'Univers
Saint-Sulpice

En ao(t 2020, a la stupeur générale, le
apprenait a la

personnel culturel

journal « Le Devoir »
population le congédiement de tous les
employés de I'Univers Saint-
Sulpice, dont la totalité du personnel

affecté aux archives des Sulpiciens.

culturel

Joignant sa voix a celle de nombreux
autres associations et organismes, I'AAQ a
I"intention de la

rédigé une lettre a

ministre de la Culture et des

Communications, Nathalie Roy déplorant
cette « Journée sombre pour les archives

».

Le CAP a aussi préparé une lettre qui a été

envoyée au Supérieur provincial des

Prétres de Saint-Sulpice en réponse a une
lettre circulaire qu’il avait lui-méme

envoyée a la Conférence des évéques
catholiques du Canada (CECC) et a
I’Assemblée des évéques catholiques du

Québec (AECQ).

lieu a une table
ronde sur les archives religieuses dont il est

Cette fermeture a donné

fait état dans le de la présidence.

Commentaire sur la Stratégie
numérique de BAnQ

A la fin de I'année 2020, BAnQ a lancé une
consultation  publique  sur Stratégie
Le CAP a préparé

commentaires qui ont été transmis a BANQ.

sa
numérique. des
Notons que la stratégie numérique faisait
référence au besoin de modernisation de la «
Loi sur les archives ».

Révision de la Loi sur les archives

A la fin de lI'année 2020, une consultation a
par Bibliotheque et Archives

du Québec (BANQ) du

milieu archivistique sur la révision de la « Loi

été lancée

nationales aupres
sur les archives ».

L'’AAQ ayant développé au fil des ans, un
besoin  de
législative cruciale

solide argumentaire sur le

moderniser cette piéce

pour la pratique archivistique, elle a pu
rapidement rédiger un document structuré
selon les six orientations proposées par BAnQ
en plus d'y ajouter des recommandations

additionnelles.
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Le mémoire est accessible sur le site

Internet de I'’AAQ et sur la page de BANnQ.

Releve au CAP

En aolt 2020, deux membres du CAP,
Jacinthe Coulombe et Natasha Zwarich
ont remis leur démission afin d'aller
relever de nouveaux défis. De plus, la
responsable intérimaire, Stéphanie
Bilodeau a brigué le poste de trésoriere du
conseil d’administration de I'AAQ.

A la suite de ces changements, de
nouveaux membres ont été recrutés, dont
les deux co-responsables, Taik Bourhis et
Cédric Champagne ainsi que Yves A.
Lapointe. Le CAP tient a remercier les
bénévoles qui ont quitté et souhaiter la
bienvenue aux nouveaux.
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REVUE ARCHIVES

L'année 2020 a été une période
mouvementée, comme pour toutes et
tous. L'équipe de la revue Archives en a
profité pour réfléchir a ces processus et
guestionner ses facons de faire. Par
exemple, les demandes de correction a la
graphiste ont diminué de moitié si on
compare aux précédents numéros. Bravo
aux différents sous-comités de la revue de
toujours avoir a coeur de publier une
revue de qualité et de poursuivre votre
fidele engagement |  L'arrivée de
nouveaux responsables aux comptes
rendus critiques, Mme Annaélle Winand
et M. Simon (Cbté-Lapointe, nous
permettra de consolider nos pratiques et
d’en modifier d’‘autres au cours des
prochains mois.

Le comité de la revue a aussi produit un
numéro double (49-1-2), diffusé en 2021
seulement, composé d'un important
dossier spécial dédié au 8e symposium du
Groupe interdisciplinaire de recherche en
archivistique (GIRA). Merci au comité
d'organisation du GIRA et aux chercheurs
d'avoir publié leurs écrits dans la revue
Archives | La deuxiéme partie de notre
numéro double présente des textes de
qualité relatant des expériences et études
de professionnels de I"’AAQ. Merci chers
membres et auteurs de partager vos
travaux !

Jif S

/
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TRESORERIE

Sans surprise, et malgré |'aide financiere
du
financiére 2020 se termine avec un déficit

gouvernement  fédéral, 'année

de 4 5379% pour I'Association. Malgré tous

les efforts consentis pour réduire les

dépenses, la perte de
difficile a juguler.

revenus a été

Les revenus de cotisations ont reculé de 7
2019% pour s'établir a 85 008%. Un score
anémique en regard des années passées.
le contexte actuel

Evidemment, a eu

comme conséquence plusieurs pertes
d’emploi chez parmi les membres. Aussi,
certaines personnes ont été confrontées a
de  budget,

empéchant de renouveler leur adhésion.

des diminutions les

A noter cependant que 2020 se termine
sur une note d'espoir : au 31 décembre,
on comptait 18 membres de plus qu’a
pareille date en 2019. C’est donc signe
adhérent.e.s n‘ont  pas

gue les

définitivement abandonné leur
association, mais plutét qu’ils ou elles ont
de

cotisation. Une partie de ces revenus sont

retardé le renouvellement leur

reportés en 2021 et apparaitront aux

états financiers de I'an prochain.

Aussi, bien que d'excellents revenus avec
(19
2209%), ont été obtenus, I'annulation des

les webinaires offerts a l'automne
activités d'hiver a été difficile a rattraper,
ce qui contribue au déficit. Heureusement,
un bénéfice de 15 005% a été dégagé avec

le congrés virtuel qui fut tout un succeés !

Enfin, toujours en raison de la pandémie
qui a compliqué le travail, la publication

du numéro double 49 de la revue «
Archives » a été retardée.
Conségquemment, les redevances a cet

effet nont pu étre touchées.

La direction générale, en collaboration

avec la  trésorerie et le conseil

d'administration, poursuit son travail

rigoureux de controle des dépenses et
profite de toutes les occasions pour
augmenter les revenus. Il est donc permis
de demeurer optimistes concernant la

santé financiére de I’Association.
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REMERCIEMENTS

L'Association a la chance d'avoir deux employés permanents ainsi qu'une archiviste-conseil
contractuelle depuis octobre afin de garder le cap sur tous les projets, mais elle repose toujours
et encore plus sur I'implication dévouée de dizaines de bénévoles. Cette solidarité de tous les
membres envers le milieu est une richesse inestimable et la clé de la longévité de I’Association.

Merci a tous ceux et celles qui sont au coeur de la vie associative de ['AAQ!
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CONSTITUTION DES
DIRECTIONS

REGIONALES ET DES

COMITES

Région Est

Direction: Maude Leclerc

Secrétariat : Anne-Isabelle C6té, (janvier a
aolt), Maude Leclerc (septembre a
décembre)

Trésorerie: Francois Rhéaume
Administrateurs.trices:  Léandre  Alain,
Simon Bhérer, Frédéric David, Mikael
Fortin, Justine Fraser, (janvier a ao(t)
Sandra Lacroix, Francois Lafond, Sophie

Santerre

Région Montréal

Direction: Cynthia Viau-Mainville
Secrétariat: Jonathan Alexandre-Pimparé
Trésorerie: Chloé Couture
Administrateurs.trices: Marilyn Deshaies,
Nicolas Blanchard-Poles, Julie Le
Bouthillier, Alexandre Patenaude, Julie
Monette, Virginie Wenglenski

Région Nord
Direction: Nadine Brathwaite, directrice et
Hugo Bourque, co-directeur

Région Ouest

Direction: Francis Rancourt-Proulx
Secrétariat-trésorerie: Stéphanie Bilodeau
(janvier a ao(t),

Dominique Foisy-Geoffroy (septembre a
décembre)

Administrateurs.trices:  David  Rajotte,
Marianne Lagrange, Catherine Lagrange

Comité du 49e congres

Line Baillargeon, Jérome Bégin, Christian
Bolduc, Sarah Bellefleur Bondu, Audrey
Bouchard, Marie-Michele
Cédric  Champagne, Maude Doyon,
Blanche Gagnon, Véronique Gagnon, Yves
A. Lapointe, Marie-Elaine Mathieu

Caouette,

Comité des affaires
professionnelles
Direction: Stéphanie Bilodeau (intérimaire
jusqu'en octobre), Taik Bourhis et Cédric
Champagne, co-directeurs a  partir
d'octobre

Membres: Jacinthe Coulombe (jusqu’en
septembre 2020), Isabelle Dion, James H.
Lambert, Yves A. Lapointe (a compter
d'octobre  2020), Natasha

(jusqu'en septembre 2020)

Zwarich

Comité des communications:
Direction: Catherine Dugas (jusqu'en avril
2020), puis Catherine Vaillancourt

Sites web: Catherine Dugas, Catherine
Vaillancourt

Infolettre AAQ: Chantal Guérin
Communications Congres: Sarah
Bellefleur Bondu

Veille archivistique: Diana Barba

Médias sociaux: Catherine Vaillancourt
Blogue Convergence: Jonathan David
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Listes de diffusion: Roxanne Petit
Baladodiffusion: Sarah Bellefleur Bondu,

Nicolas Chantigny, Rolman-James
Valenzuela-Gobeille, Catherine
Vaillancourt

Comité de formation et
perfectionnement:

Direction: Frédéric David
Membres: Maude Leclerc, Mikael Fortin

Comité de la revue Archives:
Direction: Natasha Zwarich, Vivianne
Maréchal

Comité de rédaction: Dominique Foisy-
Geoffroy, Marie-Anne Durocher, Anne
Klein, Université Laval

Rédaction:  Anne-Sophie  Fournier-
Plamondon, Audrey Lavoie, Benjamin
Picard-Joly, Béatrice Lecomte, Bruce
Henry, Cécile Gaiffe, Eugénie Marcil,
Eve Lafontaine, Francois Dansereau,
Gabriel Pilon, Isabelle  Contant,
Jacynthe Bruneau, Josiane Jacob, Julie
Le Bouthillier, Linda Rivest, Marie-Anne
Durocher, Marie-Claude Fortier, Maude
Charest-Auger, Myléne Bélanger, Pierre
Lavigne, Susanne Julien, Valérie
Poirier-Rouillard, Vincent Du Sablon,
Responsables des comptes rendus
critiques:  Laure Guitard, Annaélle
Winand, Simon C&té-Lapointe
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PLATEFORMES

@ Site : archivistes.qgc.ca

@ Site Congrés : congres.archivistes.qc.ca

@Site 50 ans : 50ans.archivistes.gc.ca

@Infolettre AAQ : http://eepurl.com/blLcGzT

Blogue Convergence :
W

archivistesgc.wordpress.com

CE' Youtube: youtube.com/user/ArchivistesQc

@ Page Facebook : facebook.com/ArchivistesQc

Groupe Facebook :
facebook.com/groups/ArchivistesQc/

yTwitter : @archivistesQc
@ Page LinkedIn:

https://www.linkedin.com/company/associatio

/
/1S

n-archivistes-quebec

Groupe LinkedIn :

https:/www.linkedin.com/groups/2311475/

BaladoQuébec: ArchivistesQc
¥ Apple Podcasts: ArchivistesQc

site - visiteurs total annuel
site - visites totales annuelles
infolettre - taux d'engagement
infolettre - abonnés

blogue - articles publiés
blogue - vues

blogue - visiteurs

page fb - abonnés
groupe fb - abonnés

Twitter - abonnés
Page Linkedin - abonnés

Groupe LinkedIn - abonnés

20 0
Différence entre 2019 et 2020 (%)

LIV rrrsy

//////////

STATISTIQUES
COMMUNICATIONS

Les données ont été recueillies au cours du
mois mars 2021.

Site web AAQ
e Visiteur.e.s total annuel: 150 137
« Visites totales annuelles: 564 129

Infolettre AAQ
* Abonné.ées: 1 678
* Taux moyen d'engagement
liens cliqués): 37.79%

(ouverture,

Blogue Convergence:
* Articles publiés: 50
* Vues: 61 139
* Visites: 34 859
Voir Bilan

Convergence

aussi: 2020  du blogue

Médias sociaux:
* Page Facebook: 3 018 abonné.ée.s
* Groupe Facebook: 476 membres
* Twitter: 1 653 Abonné.ée.s
» Page LinkedIn: 1 283 abonné.ée.s
» Groupe LinkedIn: 943 abonné.ée.s

20 40 60
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